
 

 درمانگاهی آموزش

کاربرد آن بر  مطالب نظری پایه و و پیوندی بین است پزشکی آموزش های دوره مهمترین از یکی بالینی دوره

 یسرپای آموزش و( راند گراندو  راندها آموزش) بستری بخش در آموزش به بالینی آموزش. می باشدبالین بیمار 

 گزارش ها، کنفرانس و( تشخیصی بخشهای وآموزش در عرصه  ،اورژانس های بخش سرپایی، های درمانگاه)

رصه ع ،مناسب برای آموزش دانشجویان سرپایی یکی از موقعیت های .شود می تقسیم کلاب ژورنال و صبحگاهی

 هایه معرفی آموزش درمانگاهی و ویژگیسری از پمفلت های آموزشی ب یکما قصد داریم در  است. یدرمانگاه های

 دازیم و در نهایت چند مدل آموزش درمانگاهی به منظور ارتقا این آموزش معرفی خواهد شد.بپرآن 

                     آموزش درمانگاهی چیست؟

انجام  شدن بستری به نیاز بدون بیماران، مشاوره و درمانی تشخیصی، هایاقدام آن در که است محلی درمانگاه

 هجامع بهداشت و هابیماری از وسیعی طیف یادگیری و آموزش امکان ،خلاق محیطی عنوان به درمانگاه. می گیرد

های های عمومی، درمانگاهدرمانگاهاز  های آموزشی عبارتند. عمده ترین درمانگاهدهدمی قرار فراگیران اختیار در را

های جراحی درمانگاه و ، درمانگاه های آموزش در عرصههای تشخیصیهای سطح سوم، درمانگاهتخصصی یا درمانگاه

  .با عمل محدود

ان، کارآموز) سطوح مختلفی از فراگیران به طور کلی و آموزش درمانگاهی به عنوان جزئی از آن، در آموزش بالینی

ادگیری ی ح واستاد باید با توجه به اختلاف سط .یادگیری درگیر هستند -آیندیاددهیکارورزان و دستیاران( درفر

ین آموزش این است که دستیاران و آنها فراهم کند. نکته قابل توجه در ا ، هماهنگی لازم را برای آموزشفراگیران

ه آموزش آبشاری در فرآیند تدریس در درمانگاه باید حتما ب کارورزان هم نقش فراگیر و هم نقش مدرس را دارند

 اران، آموزش دستیار به کاررورز و آموزش کارآموز به کارورز(یآموزش استاد به دست)توجه داشت. 



 شباهت های آموزش درمانگاهی و آموزش در بخش

 و گرفتن شرح حال از بیمار ارتباط دانشجویان با بیماران 

   بیمارانجام معاینه 

 های بالینی یافته فتگو دربارهبحث و گ 

 ارانمهای بالینی در پرونده بیو ثبت یافتهتشخیص های افتراقی  ئهارا  

 

 اهداف آموزش درمانگاهی :

باید در  دیگری یاهداف آموزش هادر درمانگاه ؛وجود دارد بالینی بخش های نظری وکلاس که در یعلاوه بر اهداف

باید از قبل طراحی وسازمان دهی  مشابه هر جلسه آموزشی دیگر درمانگاهییک جلسه آموزش نظر گرفته شود.

 .و سپس راهبردهای آموزشی مناسب بر اساس شرایط موجود در درمانگاه تنظیم گرددشود 

 عبارتند از:اهداف آموزشی در درمانگاه 

 بالینی یتهایها و صلاحمهارت یریفراگ 

  و آموزش بهداشت هااز بیماری رییپیشگیادگیری 

 های عملیمهارتو آموزش  ارتقاء سلامت  

 حوه نسخه نویسیفراگیری درمان بیماران و ن 

 های سرپایییادگیری مدیریت بیماری 

 



 

 و نقاط قوت آن  آموزش درمانگاهیهای ويژگی

 برخی از بیماری های مزمن  وجهت یادگیری مهارتهای عملی  مناسب یفرصت 

 جامعه  یو بهداشت یاجتماع یها تیاصول پزشکی پیشگیری در موقع آشنایی با 

 برای یادگیری دانش و مهارت بالینی  رصت مناسبف 

 مواجهه با موارد بالینی شایع 

  تناسب بیشتر نسبت تعداد بیمار به دانشجو 

 امکان تمرکز دانشجویان بر یادگیری طیف کامل نتایج یادگیری 

 

                                            چالش های آموزش درمانگاهی 

  در درمانگاه  استادان با اصول آموزشعدم آگاهی 

 تعامل اندك بین استاد و دانشجوو عداد زیاد بیمار ت   

   فرصت کوتاه ویزیت بیماران توسط استاد 

  دانشجو با بیمار ههمواجکوتاه بودن زمان 

  خلاصه بودن بحث موردی و درگیری ناچیز دانشجویان در فرایند یاددهی یادگیری 

 و آموزش متعاقب آن با بیماران همواجه بودن غیر قابل تکرار بودن و بینیغیر قابل پیش 

  عدم مدیریت زمان مناسب، به علت کمبود وقت و تعداد زیاد بیماران 

   یریادگیو  یاددهیاصول  تیرعا عدمو  دار انجام تدریس مؤثر و معناعدم 

  آموزش و درمان ادغام 

  دیقبل از حضور اسات یهاتیفعال یبرا رانینبودن فراگ هیتوج 

 هانامناسب درمانگاه فیزیکی یفضا 



 یدر آموزش آبشار نقص 

 یاپوشش حرفه تیدر رعا نقص 

 هانامناسب آن دمانیو چ یکم صندل تعداد 

 

 امید، دکتر رویا ملاباشیتهیه و تنظیم : دکتر اطهر 

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 بیمارستان الزهرا دفتر توسعه آموزشبه سفارش 

 

 

  

  

 

 


